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Construisez votre carrière à impact et déclenchez le changement

Activez vos talents,  
ils peuvent changer votre monde

Sous la direction experte de :

Jonas Guyot
Co-fondateur de Corporate for change
Formateur & Auteur

>>>  IFBD.BE / 
l’académie des auteurs 

l’Académie des auteurs
Des workshops uniques & inspirants basés  
sur les livres de management  
les plus populaires du moment !

INCLUS POUR  
CHAQUE PARTICIPANT



DES ASPIRATIONS NOUVELLES DE PLUS EN 
PLUS DE PROFESSIONNELS

« Avoir un impact positif », « trouver du sens », 
« être passionné par ce que je fais au quotidien », 
« travailler avec des personnes qui ont les mêmes 
valeurs que moi », « être vraiment utile dans mon 
travail », « me sentir à la bonne place », « être 
cohérent entre ce que je suis et ce que je fais au 
travail » … Voilà les aspirations de plus en plus 
de personnes – jeunes et moins jeunes. La quête 
de sens au travail : le phénomène est majeur, il 
concerne plusieurs millions de personnes.  

En même temps nous sommes confrontés à des 
défis sociaux et environnementaux sans précédent. 
Nous ne pouvons plus attendre pour trouver des 
réponses à la hauteur de ces enjeux, parce que nous 
avons déjà tout pour les résoudre. L’être humain 
est doté d’une créativité illimitée, les nouvelles 
technologies nous offrent de formidables nouvelles 
possibilités, et surtout, il existe une immense envie 
d’agir… mais encore trop peu d’actions. 

DEMANDENT UNE FORMATION INNOVANTE 
ET INÉDITE

En collaboration exclusive avec Corporate for 
Change, la filiale commerciale de Ticket for Change 
-une école nouvelle génération qui active les 
talents de tous ceux qui veulent (re)trouver du 
sens dans leur travail et innover au service des 
enjeux de notre société - l’IFBD vous propose une 
formation innovatrice et unique en Belgique. Une 
formation qui s’adresse aux salariés et dirigeants 
qui souhaitent activer leurs talents et devenir 
acteurs d’une transformation positive au sein de leur 
organisation. 

Convaincu de l’idée que les talents uniques de 
chacun puissent vraiment changer le monde, votre 
formateur Jonas Guyot, cofondateur de Corporate for 
Change, vous propose une formation transformatrice 

qui vous permettra de découvrir et d’activer vos 
propres talents uniques. Le but est de permettre 
à chacun d’utiliser son travail pour contribuer 
à résoudre les enjeux urgents et importants de 
société. Motivé par la conviction que chaque 
individu a un potentiel unique, et qu’en activant 
les talents uniques de chacun nous pouvons tous 
devenir des acteurs de changement. Nous passons 
en moyenne 80 000 heures à travailler dans notre 
vie, le travail est un formidable terrain de jeu et 
offre une opportunité unique pour créer le monde 
que nous voulons vraiment. 

À QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION ? 

Cette formation s’adresse aux leaders qui se 
questionnent sur leur raison d’être et leur vocation, 
aux dirigeants et responsables RH qui veulent 
utiliser leurs ressources pour contribuer au bien 
commun et aux salariés en quête de sens qui 
souhaitent retrouver du plaisir dans leur travail. 
Cette formation a pour but de vous aider à identifier 
vos talents uniques et clarifier vos aspirations 
pour trouver votre voie. Elle est conçue comme 
expérience transformatrice pour construire une 
« carrière à impact » , et faire de son travail un lieu 
d’épanouissement personnel et d’utilité sociétale.

QUE POUVEZ-VOUS ATTENDRE DE CETTE 
FORMATION ? 

À la fin de cette formation vous : 
 > saurez ce qu’est une entreprise à mission et 

quel peut être votre rôle dans votre propre 
organisation ; 

 > aurez ancrer votre propre vision et identifier vos 
propres motivations intrinsèques ;

 > comprendrez la démarche et les différentes 
voies de l’entreprise à mission ;

 > connaîtrez les moyens concrets de faire évoluer 
l’entreprise d’une organisation purement pro-
fitable à une organisation qui agit de manière 
responsable et qui se dote d’une raison d’être 
pour repenser son ambition. 

Pourquoi ce programme ?

Votre formateur pour les deux journées 
est Jonas Guyot, un amoureux de l’humain 
pour sa capacité à créer de belles choses. 
Il est convaincu que les entreprises sont 
l’un des outils à notre disposition pour 
impulser des changements sociétaux.
 
Jonas Guyot est diplômé de l’ESCP 
Europe, il a travaillé pendant deux ans en 
financement de startups et d’entreprises 
sociales avant de cofonder Corporate for 
Change, la filiale commerciale de Ticket 
for Change ayant pour mission d’activer 
les talents des collaborateurs à tous 
niveaux de l’entreprise afin qu’ils soient 
acteurs de sa transformation positive. 
Il conçoit et anime des ateliers et des 
formations en présentiel et en ligne autour 
de 3 métiers : engager les collaborateurs 
autour d’une vision porteuse de sens, 
diffuser une culture intrapreneuriale au 
service de la transformation positive de 
l’entreprise et accompagner les premier 
pas d’intrapreneurs. Jonas est également 
co-auteur du livre Les entrepreneurs 
qui changent le monde, ensemble avec 
Matthieu Dardaillon.

Le formateur

Des workshops uniques et inspirants sur le leadership, le management, la communication  

et le développement personnel. 

« Activez vos talents, ils peuvent changer le monde » fait partie de  

l’Académie des Auteurs.

L’IFBD sélectionne pour vous les meilleurs livres de management mais aussi les 

meilleurs auteurs-formateurs. Après avoir suivi une de ces formations vous 

ressortirez motivé(e) et inspiré(e), et vous reprendrez votre travail avec 

une perspective et énergie nouvelle et de nouveaux objectifs faisables. 

l’Académie des auteurs



JOUR 1 – DE SA MISSION À L’ENTREPRISE À MISSION 

L’identification de sa propre raison d’être et ses motivations intrinsèques sont un prérequis important 

pour l’acteur de l’entreprise à mission. Il s’agit ensuite de comprendre ce qu’est l’entreprise à mission et de 

s’inspirer de cas concrets pour ancrer cette vision. Au-delà des approches RSE (Responsabilité Sociale et 

Environnementale), les entreprises peuvent avoir comme mission d’avoir un impact positif sur la société 

par leur modèle économique ; c’est ce qui est examiné ici. 

 ◆ Inclusion

 ❖ Se mettre en énergie et créer du lien.

 ❖ Partager les intentions individuelles.

 ❖ Présentation de Ticket for Change & Corporate for Change : “Vos talents peuvent changer le 

monde.”

 ◆ Introspection

 ❖ Laisser révéler ce qui nous anime.

 ❖ Formuler sa mission personnelle.

 ❖ Introduction à l’IKIGAI.

 ◆ Inspiration

 ❖ Découvrir l’entreprise à mission.

 ❖ Ancrage : comment concrétiser sa mission dans son organisation ? 

JOUR 2 – TRACER LA ROUTE DE L’ENTREPRISE À MISSION

Il existe différentes voies sur la route de l’entreprise à mission. Par ailleurs, la mise en mouvement vers 

l’entreprise à mission requiert une mobilisation collective et inclusive. Des outils et pratiques sont 

présentés pour illustrer cette démarche. Les participants découvrent des moyens concrets de faire évoluer 

l’entreprise d’une organisation purement profitable à une organisation qui agit de manière responsable, 

puis qui se dote d’une raison d’être pour repenser son ambition. 

 ◆ Passage à l’action

 ❖ Traiter les problématiques individuelles des participants via l’intelligence collective.

 ❖ Définir sa feuille de route.

 ◆ Conclusion

 ❖ Prendre des engagements vis-à-vis de soi même.

 ❖ Partager en collectif le vécu de son expérience.

Programme du cours

Timing
08.30 Accueil - café
09.00 Début du cours  

(présentation du  
formateur)

12.30 Déjeuner
17.00 Fin du cours
 
Le matin et l’après-midi, une 
courte pause(-café) est prévue.

Vous voulez trouver du sens dans votre 
travail ? Avoir un impact positif ? Être 
passionné par ce que vous faites au 
quotidien ? Travailler avec des personnes 
qui ont les mêmes valeurs que vous ? 
Vous n’êtes pas seul ! De plus en plus 
de gens passent à l’action : ils inventent 
de nouveaux métiers ou réinventent 
le leur ; ils travaillent dans le privé, 
le public ou le monde associatif ; ils 
sont entrepreneurs, « intrapreneurs », 
free-lances ou salariés… En réalité, les 
possibilités sont infinies. 

Le livre de Matthieu Dardaillon a 
pour but de vous aider à identifier vos 
talents uniques pour trouver votre voie 
et construire votre « carrière à impact 
», afin de faire de votre travail un lieu 
d’épanouissement personnel et d’utilité 
sociétale. Prêt à trouver votre mission de 
vie et à changer le monde ? 
Ce livre est le parfait guide et ouvrage 
de référence dans votre démarche de 
devenir acteur de changement après la 
formation.



2024

Par e-mail :
info@ifbd.be

Par notre site :
ifbd.be

Par code QR : Téléphone :
00 32 10 20 89 90

✆ Pour plus d’informations 
sur votre inscription...cliquer ici

> Date & lieu du cours : veuillez visiter notre site www.ifbd.be
> Frais de participation : € 1.395 (hors TVA)

Les frais de participation à ces deux jours de cours s’élèvent à € 1.395 hors 21 % TVA. Par participant supplémentaire, vous bénéficie-

rez de 5% de réduction sur le montant total, avec une réduction maximale de 20% (= 5 participants ou plus). Ce montant comprend 

les boissons chaudes/froides et un lunch copieux. Vous recevrez en outre un précieux dossier documentaire que vous pourrez consul-

ter ultérieurement comme ouvrage de référence.

Après réception de votre inscription, nous vous faisons parvenir une confirmation d’inscription ainsi qu’une facture. Deux semaines 

avant la date du cours, vous recevez une lettre de rappel, ainsi qu’un plan descriptif pour vous rendre à l’hôtel.

Annulation

Nous comprenons parfaitement que d’autres priorités puissent survenir entre le moment de votre inscription et la date du cours. Dès 

lors, si nous pouvons enregistrer votre annulation écrite deux semaines avant la date du cours, seul un montant de 75 euros vous sera 

porté en compte. Moins de deux semaines avant le cours, vous nous serez redevable de l’intégralité de la somme due. Bien entendu, 

nous serons toujours enchantés d’accueillir l’un de vos collègues à votre place.

HÉBERGEMENT À L’HÔTEL

Un hébergement sur place est possible, ainsi vous pouvez entamer et/ou finir la formation de manière détendue.

Vous pouvez réserver une chambre d’hôtel sur le site suivant : www.martinshotels.com/fr/hotel/chateau-du-lac.

BASE DE DONNÉES DE L’IFBD & GDPR

Nous souhaitons vous tenir informé des dernières évolutions dans votre secteur. Pour ce faire, nous avons enregistré vos données dans 

notre base de données. Vos informations sont destinées à notre propre usage, sont protégées et ne sont jamais communiquées à des 

tiers. Nous prenons toutes les mesures nécessaires à cet effet. Conformément au GDPR, vous avez à tout moment le droit de consulter 

vos données, de les faire corriger et de les faire supprimer. Pour en savoir plus, consultez notre page www.ifbd.be/fr/GDPR ou écrivez à 

DPO@ifbd.be.

TERMES & CONDITIONS

Consultez notre page www.ifbd.be/fr/qui-sommes-nous/informations pratiques pour toutes nos modalités.

>>> INSCRIPTION

>>> INFORMATIONS PRATIQUE

Activez vos talents, ils peuvent changer votre monde

cliquer ici

mailto:info%40ifbd.be?subject=Inscription%20%C3%A0%20la%20formation%20de%20l%27IFBD
https://www.ifbd.be/fr/inschrijven/?oid=17307

