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Writers Academy
Unieke & inspirerende workshops gebaseerd op  
de meest populaire managementboeken!

Leer de ongeschreven regels van het - door mannen gedomineerde - spel 
zonder uzelf noch uw ambities te verloochenen.

Stratego voor vrouwen

Onder de deskundige leiding van:

Monic Bührs & Elisa De Groot
Founders
IN TOUCH WOMEN  
RESOURCE MANAGEMENT

>>>  IFBD.BE / 
writers academy 

INCLUSIEF VOOR  
ELKE DEELNEMER



Waarom deze Writers Academy? De docenten

Unieke & inspirerende workshops over leiderschap,  management  
en communicatie. 

“Stratego voor vrouwen” maakt deel uit van de Writers Academy.

Het IFBD selecteert voor u de beste management-boeken, 
maar ook de beste schrijver-trainers. 
Na deze writers academy gaat u uitgedaagd, 
gemotiveerd en geïnspireerd terug aan de slag met 
nieuwe inzichten, nieuwe energie en nieuwe haalbare 
doelstellingen.

De Writers Academy

VERDEDIGEN MAAR OOK AANVALLEN … 

Stratego® is het spel van aanval en verdediging, 

van spanning en verrassing. Wie het spel goed wil 

spelen, moet zijn tegenstander kunnen doorgron-

den. Diezelfde spelregels gelden wanneer u car-

rière wilt maken. Als u hogerop wilt komen, moet 

u het krachtenveld kennen waarin u zich bevindt, 

zal u tijdig de juiste aanval of verdediging moeten 

kiezen en moet u tegelijkertijd vertrouwd zijn met 

gewoontes, overtuigingen en normen die nergens 

officieel zijn vastgelegd. Kortom, kent u de spelre-

gels niet of trekt u zich er niets van aan, dan zal u 

nooit de top bereiken. En dat is precies het strui-

kelblok voor vele ambitieuze vrouwen. Vaak zijn 

ze onbekend met de ongeschreven regels van het 

- door mannen gedomineerde - strategische spel 

dat binnen organisaties wordt gespeeld.

SPEEL DE ONGESCHREVEN SPELREGELS 

In deze workshop ‘Stratego voor vrouwen’ verdui-

delijken Elisa de Groot en Monic Bührs deze onge-

schreven regels op het werk en laten ze zien hoe 

u daar op een slimme en speelse manier mee om 

kan gaan. De workshop ondersteunt u als vrouw 

in uw carrière en leert u ‘het spel’ strategisch te 

spelen, zonder dat uw “vrouw-zijn” daarbij in het 

geding komt. 

De unieke combinatie van wetenschappelijke lite-

ratuur en eigen ervaringen uit de bedrijfspraktijk 

van beide trainers, maakt deze workshop een must 

voor elke professional of leidinggevende.  U leert 

de door mannen opgelegde spelregels en hoe u 

zich daarbij als vrouw staande kan houden.  Niet 

om u aan te passen, maar wél om het spel strate-

gisch mee te kunnen spelen.

IS DEZE WORKSHOP WEL IETS VOOR U?

Stel u zelf volgende 10 vragen … Wanneer u op 

meerdere van hen een volmondig ‘ja’ hebt geant-

woord, dan is deze workshop zeker voor u.  

 > Werkt u soms ongelofelijk hard tijdens een 

gesprek en bereikt u toch uw doel niet?

 > Wilt u meer invloed uitoefenen?

 > Denkt u soms tijdens een gesprek, ‘snapt hij 

(of zij) het nu nog niet?’

 > Krijgt u soms van de ene persoon meer ge-

daan dan van de andere?

 > Denkt u soms, ‘Dan nemen ze mij maar hoe 

ik ben’?

 > Voelt u zich oncomfortabel tijdens onderhan-

delingen?

 > Verbaast u zich over die ene collega die zo’n 

flitsende carrière maakt?

 > Merkt u soms dat het niet genoeg is om 

inhoudelijk heel goed te zijn? 

 > Ergert u zich soms aan het spel van bluffen 

en profileren?

 > Denkt u stiekem wel eens, ‘doe toch allemaal 

eens gewoon’?

Deze interactieve workshop ‘Stratego voor vrou-

wen’ is bedoeld voor vrouwen die zicht willen 

krijgen op ‘de regels van het spel’ én willen leren 

hoe je het spel strategisch mee kunt spelen zon-

der zichzelf te verliezen.

Monic Bührs heeft jaren ervaring in 

verschillende managementfuncties op 

technisch, commercieel en financieel/

bedrijfskundig gebied. Elisa de Groot heeft 

30 jaar werkervaring in verschillende 

posities op het gebied van Human 

Resource Management en Consultancy.  Als 

consultant was zij met name actief op het 

gebied van het vormgeven en begeleiden 

van complexe veranderingsprocessen. Ze 

begeleidde onder andere decentralisaties, 

fusies, procesverbeteringen en 

samenwerkingsconstructies.  

 

In 1997 richtten zij samen In Touch women 

resource management op. Sinds 2002 

organiseert In Touch lezingen, trainingen, 

workshops gericht op het ontwikkelen van 

vrouwelijk talent met als doel voor vrouwen 

om met meer plezier te werken en het spel 

te spelen. En voor organisaties om vrouwelijk 

talent voor organisaties te behouden. In 2007 

publiceerden Monic Bührs en Elisa de Groot 

de bestseller ‘Stratego® voor vrouwen’. Het 

boek was genomineerd voor Managementboek 

van het Jaar 2008. Ondertussen zijn meer dan 

35.000 exemplaren van dit boek verkocht en 

kreeg het in 2020 nog een herziene editie.



Timing cursus
08.30 Ontvangst, registratie  

met koffie/thee.
09.00 Start van de trainingsdag  

(met voorstelling docent)
12.30 Lunch
17.00 Einde van de cursusdag.
 
Zowel in de voor- als namiddag 
wordt een korte (koffie-)pauze 
gehouden.

Programma

Om het spel strategisch te 
kunnen spelen, gaan we in op de 
verschillende archetypen en de 
dynamiek tussen persoonlijkheden. 
De deelnemers maken een 
krachtenveldanalyse van hun 
werksituatie. Wie zijn de spelers en 
wat zijn de formele en informele 
krachtenvelden binnen uw 
organisatie? Welke positie kiest 
u daarin? Welke strategieën en 
tactieken kiezen anderen? 

U gaat naar huis met nieuwe 
inzichten over gender en strategie, 
over onderhandeling en macht. 

DE SPELERS IN UW KRACHTENVELD

 ◆ Welke type spelers (archetypen) kan ik onderscheiden?

 ◆ Waarom krijg ik van de ene persoon meer gedaan dan van de andere?

 ◆ Wat is de dynamiek tussen de verschillende archetypen?

 ◆ Hoe kan ik mijn gedrag sturen om mijn gewenste doel te halen? 

 ◆ Welk archetype kan ik dan het beste inzetten?

UW EIGEN KRACHTENVELD

 ◆ Bepalen van een concrete doelstelling die je op korte termijn wilt halen.

 ◆ Hoe ziet mijn krachtenveld eruit?

 ◆ Wie zijn hierin mijn bondgenoten, coalitiepartners, tegenstanders en vijanden?

 ◆ Welke concrete acties kun ik hierin nemen om succesvol te zijn?

DE SPELREGELS DIE GELDEN BINNEN JOUW KRACHTENVELD

 ◆ Wat zijn de verschillende oriëntaties van vrouwen en mannen? 

 ◆ Wat zijn de dominante ongeschreven regels van het spel in mijn organisatie?

 ◆ Wat zijn de ongeschreven masculiene én feminiene spelregels in veel andere organisaties?

 ◆ Hoe laat ik deze spelregels in mijn voordeel werken binnen mijn krachtenveld?
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E-mail:
info@ifbd.be

Via onze website:
ifbd.be

Via QR: Telefoon:
00 32 50 38 30 30

✆ Voor meer informatie  
omtrent uw inschrijving ...klik hier

> Datum & locatie: zie hiertoe onze website www.ifbd.be 
> Kostprijs: € 795 (excl. BTW)

De deelnameprijs aan dit 1-daagse programma bedraagt 795 Euro excl. 21% BTW. Dit bedrag is inclusief koude/warme dranken en 
een uitgebreide lunch tijdens de cursusdag. U ontvangt bovendien een documentatiemap die u als naslagwerk kunt raadplegen. Los 
van de eventuele subsidiëring van de Vlaamse Overheid (zie verder) geeft het IFBD per extra deelnemende collega 5% extra korting 
op het totaalbedrag met een maximale korting van 20% (= 5 deelnemers of meer).
Na ontvangst van uw inschrijving krijgt u een deelnamebevestiging en een factuur. Een tweetal weken voor de cursus ontvangt u een 
herinnering met nog enige praktische informatie en een routebeschrijving.

DE VLAAMSE OVERHEID INVESTEERT IN OPLEIDING: TOT 30% KORTING!

Het IFBD is erkend als gecertificeerd opleidingsinstituut. Dit maakt dat u onze trainingen gedeeltelijk kunt betalen met de subsidies 
toegekend door de Vlaamse Overheid via het systeem van de “KMO-portefeuille”. Indien uw bedrijf voldoet aan de vooropgestelde criteria 
kan u tot 30% besparen op de opleidingskost. Meer informatie omtrent het systeem kan u vinden op de website van de Vlaamse Overheid: 
www.kmo-portefeuille.be. 

Annulatie.
We begrijpen dat andere prioriteiten kunnen optreden tussen uw inschrijving en de cursus. Indien wij minstens 2 weken voor de 
cursus uw annulatie ontvangen zoeken we samen met u naar de beste oplossing. Minder dan 2 weken voor de eerste cursusdag bent 
u ons het integrale bedrag verschuldigd en wordt mogelijks een administratieve kost (€ 75) aangerekend. Wij zijn uiteraard steeds 
verheugd een collega te mogen verwelkomen in uw plaats.

HOTELOVERNACHTING OP DE LOCATIE VAN DE TRAINING

U kan op onze diverse trainingslocaties veelal een overnachting boeken om de cursus op een ontspannen manier te kunnen aanvatten 
en/of af te sluiten. Meer informatie hieromtrent vindt u op onze website of via volgende link: www.ifbd.be/nl/over-ons/algemene-
voorwaarden

IFBD-DATABASE & GDPR

We houden u graag op de hoogte van de laatste evoluties binnen uw sector. Daarom hebben we uw gegevens opgenomen in 
onze database. Uw informatie is voor eigen gebruik, wordt beveiligd en nooit aan derden doorgegeven. Hiertoe nemen we alle 
nodige maatregelen. Te allen tijde heeft u - overeenkomstig de wet “verwerking persoonsgegevens” van 8/12/1992  en de “AVG-
reglementering” van 24/5/2016 - recht op inzage, wijziging of verwijdering van uw gegevens. Meer informatie via onze webpagina 
www.ifbd.be/nl/GDPR of via e-mail: DPO@ifbd.be.

ALGEMENE VOORWAARDEN

Op onze website op de pagina ifbd.be/nl/over-ons/algemene-voorwaarden vindt u al onze modaliteiten terug.

>>> INSCHRIJVEN

>>> INSCHRIJVINGSMODALITEITEN

Stratego voor vrouwen

klik hier
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